Padre Las Cizsas

oecrerons 2703

PADRE LAS casAs, () 2 SEP 2014

VISTOS:

1.- La Ley N2 19.391, que crea la comuna de Padre Las Casas.

2.- El Decreto Alcaldicio N2 4120 de fecha 16 de diciembre del afio 2013, que aprueba el
presupuesto de la Municipalidad de Padre Las Casas para el afio 2014.

. 3.- El Decreto Alcaldicio N2 4121, de fecha 16 de diciembre del afio 2013, que aprueba la
desagregacion del Presupuesto Inicial Municipal para el afio 2014 y sus modificaciones posteriores.

4.- Los articulos 42 letras d} vy 1), v 82 de la Ley N2 18.695, “Orgénica Constitucional de
Municipalidades”.

5.- La “PRORROGA DE CONVENIO DE EJECUCION Y TRANSFERENCIA, FONDO CONCURSABLE -
CAPITAL SEMILLA, MUIJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR, CONVENIO SERVICIO NACIONAL DE
LA MUJER-GOBIERNQ REGIONAL DE LA ARAUCANiA, SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA |.
MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS”, de fecha 31 de julio de 2014.

6.- La Resolucion Exenta N2 176/IX REG., de fecha 12 de agosto de 2014, de la Direccion
Regional Region de la Araucania SERNAM (Servicio Nacional de la Mujer), que aprueba la Prérroga
de Convenio de Ejecucién y Transferencia sefialado en el Visto precedente. '

7.- El Memorandum N°318 de fecha 26 de agosto de 2014, del Director de Desarrollo
Comunitario (S} don Juan Francisco Reyes Salgado dirigido al Asesor Juridico do Rodrigo Poblete
Ramos, solicitando la aprobacion via Decreto Alcaldicio de la Prérroga indicada en el visto N° 5.

8.~ El Decreto Alcaldicic N° 03056 de fecha 29 de agosto de 2013, que establece subrogancia
en caso de ausencia del Alcalde titular.

9.- El Decreto Alcaldicio N° 725 de fecha 01 de marzo de 2013, que establece subrogancia en
caso de ausencia de la Secretaria Municipal titular.

10.- Las Facultades que me confiere la Ley N¢ 18.695, Orgdnica Constltucmnal de
Municipalidades.

CONSIDERANDO: ' ' ,

1.- Que, la finalidad primordial de las Municipalidades, en orden a satisfacer las necesidades
de la comunidad local v desarrollar funciones relacionadas con_la capacitacién, la promocion del
empleo y el fomento productivo, y de actividades de interés comun en el &mbito local, de acuerdo a
lo establecido por la Ley N2 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

2.- Que, por su parte, el Servicio Nacional de la Mujer tiene entre sus responsabilidades la
proposicion de medidas conducentes a que Ia mujer goce de igualdad de derechos y oportunidades
respecto del hombre.

3.- Que, con fecha 12 de marzo de 2014, y en mérito de la adjudicacion antes sefialada, el
SERNAM Region de la Araucania y la Municipalidad de Padre Las Casas, suscribieron un Convenio de
Ejecucién y Transferencia, el cual tendria una vigencia hasta el 31 de julio de 2014.

4.- Que, de acuerdo al Oficio Ordinaric N° 1312, de fecha 18 de julio de 2014, Ia
Municipalidad de Padre Las Casas, solicitdé la modificacion del convenio sefialado en%_ﬁb
anterior, en el sentido de prorrogar su vigencia, debido al retraso en el proceso de comprisile io
bienes adjudicados a las beneficiarias del Programa. % A3EZOR




5.- Que, con fecha 31 de julio de 2014 se suscribié la Prorroga del Convenio indicado en el
punto N° 3 de esta parte considerativa, aprobandose por medio de Resolucién Exenta N° 176 de
fecha 12 de agosto de 2014, de la Direccidn Regionai de la Araucania SERNAM.

6.- Que, por tanto, corresponde la aprobacién de la mencionada Prorroga de Convenio de
Ejecucion y Transferencia por medio del respectivo Decreto Alcaldicio.

DECRETO:

1.- Apruébase la “PRORROGA DE CONVENIO DE EJECUCION Y TRANSFERENCIA, FONDO
CONCURSABLE CAPITAL SEMILLA, MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR, CONVENIO SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER-GOBIERNO REGIONAL DE LA ARAUCANIA, SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA I. MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS”, de fecha 31 de julio de 2014, de acuerdo a
los términos y condiciones estipulados en documento anexo al presente decreto.-

2.- Considérase el contenido de dicho convenio como parte integrante del presente Decreto
Alcaldicio.- _

3.- Imputese la aplicacién del presente Decreto Alcaldicio a la Cuenta Contable Municipal
214.05 “Administracion de Fondos”, y el gasto a la Cuenta Contable Municipal 114.05 “Aplicacién de
Fondos en Administracién”, con cargo a la Resolucién Exenta N 49/IX REG., de fecha 08 de Febrero
de 2013, de la Direccién Regional Regidn de la Araucania SERNAM (Servicio Nacional de la Muijer),
que aprueba el Proyecto y Convenio de Ejecucién del Programa “CONVENIO DE EJECUCION DEL
PROGRAMA 4 A 7 AREA MUJER Y TRABAJO SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER, DIRECCION
REGIONAL DE LA ARAUCANIA Y LA I. MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS”, de fecha 07 de
Febrero de 2013. _

4.- Designase Supervisor del convenio a don Juan Francisco
Desarrollo Comunitario (), o quien legalmente le reemplace o subrog

eyes Salgado, Director de

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

RODRIGO POBLETE RAMOS

A
WCRETARIO MUNICIPAL (S)

JDC/LGC/pzg

Distribucién:

- Secretaria Municipal

- Direccion Regional SERNAM »
- luridico

- Control Interno

- Finanzas %

- DIDECO = /

~  Oficina de Parte

Y b LB G



- IA REGION

©  ABOGADO REGIONAL |

BOCIGN RE

DE LA MUJER

VISTOS:

!:il })Vjsp .

"

w

10.

11,

i -Smrrcicr
-srmnai .
£ 1 Et‘iwer

" Gobiema C'hii:.r.!'

APRUEBA PRORROGA CONVENIO DE
EJECUCION Y TRANSFERENCIA FONDO
CONCURSABLE CAPITAL SEMILLA, MUSER
TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR
CONVENIO SERNAM-GOBIERNO REGIONAL
DE LA ARAUCANIA. SERVICIO NACIONAL DE
LA MUJER E [LUSTRE MUNICIPALIDAD DE
PADRE LAS CASAS.

RESOLUCION EXENTA N° 176/ 1X REG.

TEMUCO, 12 DE AGOSTO DE 2014

El articulo 9° de} DFL N°1/Ley 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia de la Repiiblica, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley 18.575, Organica Constitucional de
Bases de la Administracién del Estado;

Ley N° 19.023, Orgénica del Servicio Nacional de {a Mujer;

Ley N° 20.713, de Presupuesto dei Sector Pablico para el afio 2014;

Ley N® 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Adminisirativos que
rigen los actos de los 6rganos de la Administracion del Estado;

Ley N219.862 que establece el Registro de las Personas Juridicas
receptoras de fondos publicos

Resolucién Exenta N°629/5G, de fecha 26 de diciembre de 2012, del
Servicio Nacional de La Mujer, que fija texto refundido de delegacidn de
facultades en las Directoras Regionales de Sernam;

Resolucidn N240, de fecha 17 de marzo de 2014, designé como Directora
Regional de Sernam, Regién de La Araucania; a dofia Barbara Evtel
Pastor;

Resolucion Exenta N°3315/SG, de fecha 26 de Diciembre de 2013, que
aprueba el presupuesto Regiona] para el afio 2014, def Servicio Nacional
de la Mujer;

Ley N°19.175, Organlca Constitucional sobre Goblerno v Admmlstracmn
Regional;

Acuerdo N°1713, del Consejo Reg[onal de La Araucania del Gobierno
Regional de La Araucania, adoptado en su Sesion Extraordlnarla N°66, de
fecha 15 de mayo de 2013;

Resolucién N°1.600, de 2008, de la Contraloria General de fa Republica.
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12, Resolucion Exenta N2101/IX REG, del Servicio Nacional de la Mujer, de
fecha 16 de mayo de 2013.

13. Resolucion Exenta N22463, de fecha 30 de septiembre de 2013, del
Gobierno Regional de La Regidn de La Araucania. :

14. Resolucién Exenta N2101/(X REG, de fecha 16 de mayo de 2013, del
Servicio Nacional de la Mujer, que aprobé transferencia de recursos para
ejecucion de tres programas, Gobierno regional de la Regién de La
Araucania — Sernam Regién de La Araucania;

15. Resolucion Exenta N9135/IX REG, de fecha 16 de septiembre de 2013,
del Servicio Nacional de la Mujer, que rectifica Resolucién Fxentas
N2101/iX REG, ambas de Sernam, y a su vez aprueba los siguientes
Programas: “Programa Trasferencia Generacidén de Competencias
Emprendedoras”; “Transferencia Competencias Técnicas Programas
Prodemu”; y “Programa Transferencia Fondo Capital Semilla Mujer
Trabajadora y Jefa de Hogar”.

16. Resolucién Exenta N2155/IX REG, de fecha 28 de octubre de 2013, del
Servicio Nacional de la Mujer, que aprobé el Convenio de Trasferencia
suscrito con fecha 30 de septiembre de 2013, entre el Gobierno Regional
de La Regidh de Las Araucania y la Direccién Regional del Servicio Nacional
de La Mujer, Regién de La Araucania.

17. Resolucidn Exenta N2179/IX REG, de fecha 3 de diciembre de 2013, del
Servicio Nacional de la Mujer, que autorizé el Hamado a Concurso y
aprobo las Bases Técnicas y Administrativas para el “Fondo Concursable

’ﬂ%}:ﬂ Capital Semilla, Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, Regién de la
ce3) i Araucania, para las Comuna de Angol, Carahue, Chol Chol, Collipulli,
sl Curarrehue, Ercilla, Freire, Galvarino, Gorbea, Lautaro, Loncoche,
Oﬁéé 5(?5 Longuimay, Los Sauces, lLumaco, Melipeuco, Nueva Imperial, Padre Las
gz“ 3t Casas, Perquenco, Pitrufquén, Pucdn, Purén, Renaico, Saavedra,
rf% g— Temuco, Teodoro Schmidt, Toltén, Victoria y Villarrica”, la cual fue
‘,:8 modificada por Resolucién Exenta N2184/1X REG, de fecha 6 de
LEL; diciembre de 2013.
“63‘5__“] 18. Resolucién Exenta N24/1X REG, de fecha 14 de enero de 2014, del

Servicio Nacional de la Mujer, que designé ia Comisién Evaluadora del
proceso Concursal sefiatado en el punto anterior.

19. Resolucion Exenta N957/iX REG, de fecha 13 de febrero de 2014, que
adjudicd ei llamado a Concurso sefialado en el punto 17 precedente,

20. Resolucién Exenta N2108/IX REG, de fecha 28 de marzo de 2014, del

~ Servicio Nacional de La Mujer, gue aprobd el convenio de ejecucién y

transferencia del Fondo Concursabie Capital Semilla, Mujer Trabajadora
y Jefa de Hogar, Convenio Sernam-Gobierno Regional de La Araucania,
suscrito entre Sernam y la {. Municipalidad de Padre Las Casas.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer tiene por misién disefiar, proponer y coordinar
peliticas, planes, medidas y reformas legales conducentes a la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, y a disminuir practicas discriminatorias en el

proceso de desarrollo politico, social, econémico y cultural del pais.

2. Que, dentro def ambito de sus funciones, le corresponde al SERNAM promover
programas. destinados a sensibilizar a la comunidad sobre temas que afectan a las
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mujeres y a su grupo familiar, coordinando con servicios y organismos ptblicos y
privados los programas, acciones y otras medidas conducentes a los objetivos de este
Servicio.

3. Que, en el marco de sus competencias institucionales, el SERNAM postuld al
financiamiento del Gobierno Regional del Gobierno de La Araucania, tres proyectos o
programas que permitan dar un mejor cumplimiento a la misién del Servicio.

4. Que, por Acuerdo N°1713, el Consejo Regional de La Araucania del Gobierno Regional
de La Araucania, en Sesion Extraordinaria N°66, de fecha 15 de mayo de 2013, aprohé
con cargo al Presupuesto del Gobierno Regional de La Araucania afio 2013,
contemplado en el subtitulo 13, ftem 02, Asignacién 011 (Glosa 01), del Programa 02,
transferir recursos al Servicio Nacional de fa Mujer para la ejecucidn de Tres
programas postulados por este Servicio.

5. Que, segun da cuenta el Acuerdo N21713, ya sefialado, los programas aprobados por
el Consejo Regional del Gobierno Regional de La Araucania, son los siguientes:

a) Codigo BIP 30130616, denominado “Programa Transferencia Generacién de
Competencias Emprendedoras”, por un monto total a transferir de $126.240.000.-

b) Codigo BIP 30131479, denominado “Transferencia Competlencias Técnicas
Programas Prodemu”, por un monto total a transferir de $100.000.000.-

c) _Cédigo BIP 30130533, denominado “Programa Transferencia Fondo Capital Semilla
‘Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar’, por un monto total a transferir de
-$200.000.000.-

6. Que, en mérito de lo anterior, por medio de Resclucion Exenta N2135/IX REFG, de
fecha 16 de septiembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer, esta Direccion
Regional procedié a aprobar los Programas denominados “Programa Transferencia
Generacidn de Competencias Emprendedoras”; “Transferencia Competencias Técnicas
Programas Prodemu”; y “Programa Transferencia Fondo Capital Semifla Mujer
Trabajadora vy Jefa de Hogar”.

7. Que, en mérito de lo anterior, y encontrandose aprobados los Programas antes
referidos, se procedi6 a suscribir un Convenio de Transferencia de Recursos, entre el
Gobierno Regional de la Regién de La Araucania y el Servicio Nacional de la Mujer,
Regién de La Araucania, con fecha 30 de septiembre de 2013, con el objeto de
ejecutar el programa denominado “TRANSFERENCIA FONDO CAPITAL SEMILLA MUJER
TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR. CODIGO BIP 30130533-0, el cual fue aprobado por fa
Resolucion exenta N2155/1X REG, de fecha 28 de octubre de 2013.

8. Que, el objetivo del mencionado Convenio ha sido la ejecucién del Programa
“Transferencia Fondo Capital Semilla Mujer Trabajadera y Jefa de Hogar”,
implementando tres lineas-de accién: 1.- Habilitacion Laboral con enfoque de Género;
2.- Concurso denominado “Capital Semitla Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar Regidén
de La Araucania”; y 3.- Asesoria y Seguimiento Implementacidn.

9. Que, por lo anterior, por medio de Resoiucit’m Exenta N2179/1X REG, de fecha 3 de
diciembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer, se autorizé el llamado a
Concurso para el “Fondo Concursable Capital Semilla, Mujer Trabajadora y lefa de

~ Hogar”, Regidn de la Araucania, para las Comuna de Angol, Carahue, Cho! Chol,
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Collipulli, Curarrehue, Ercilla, Freire, Gaivarino, Gorbea, Lautaro, Loncoche,
Lonquimay, Los Sauces, Lumaco, Melipeuco, Nueva Imperial, Padre Las Casas,
Perquenco, Pitrufquén, Pucdn, Purén, Renaico, Saavedra, Temuco, Teodoro Schmidt,
Toltén, Victoria y Villarrica”, y asimismo, se aprobaron las Bases Técnicas y
Administrativas del proceso, siendo modificada las Bases Administrativas por medio de
Resolucidén Exenta N2184/IX REG, de fecha 6 de diciembre de 2013, de! Servicio
Nacional de la- Mujer, concurso que fue destinado a dos tipos de postulaciones,
correspondientes a Proyectos individuales, y Proyectos Asociativos, con montos
determinados asignados a cada tipo de categoria.

10. Que, por medio de Resolucidén Exenta Ne57/IX REG, de fecha 13 de febrero de 2014,
del Servicio Nacional de la Mujer, fue adjudicado el proceso concursal sefialado en el
' punto anterior.

11. Que, con fecha 12 de marzo de 2014, y en mérito de la adjudicacion antes sefialada, el
Servicio Nacional de La Mujer, Regién de La Araucania y la I. Municipalidad de Padre Las
Casas, suscribieron un Convenio de Ejecucién y Transferencia, el cual tendria una
vigencia hasta el 31 de julio de 2014.

12. Que, de acuerdo al Oficio Ordinario N21312, de fecha 18 de julio de 2014, que se
atompafia, la |. Municipalidad de Padre Las Casas, por intermedic de su Alcalde don
juan Eduardo Delgado Castro, solicitd la modificacién del Convenio ya sefalado, en el
sentido de prorkogar su vigencia, debido al retraso en ei proceso de compras de los
bienes adjudicados a las beneficiarias del Programa.

- 13. Que, la prérroga de vigencia ha sido aprobada técnicamente por la Profesional de
Planificacion y Control de Gestién de la Direccidn Regional, dofia Leticia Lopez
Sandoval, por medio de Memorandum N°209/2014, de fecha 28 de julio de 2014, lo
que fue aprobado por la Directora Regional de Sernam Regidn de La Araucania, con
igual fecha, por medio de memorandum N9316/2014 DR.

14. Que, la Resolucién N° 629 del afto 2012 de Sernam, delega facultades en las Directoras
Regionales. : :

15. Que, la Resolucién N°40, de 17 de marzo de 2014, designé como Directora Regional de
Sernam, Regidn de La Araucania, a dofia Barbara Eytel Pastor.

16. Que, con fecha 31 de julio de 2014, se celebrd la modificacion del Convenio entre el
Servicio Nacional de [a Mujer y la i. Municipalidad de Padre Las Casas.

RESUELVO:

Articuio 1°: Apruébase la prérroga del Convenio suscrito entre el Servicio Nacional
de la Mujer, a través de la Direccidn Regional de la Araucania del
SERNAM vy la L. Municipalidad de Padre las Casas, de fecha 31 de julio de
2014, del siguiente tenor:

- // PRORROGA CONVENIO DE EIECUCION Y TRANSFERENCIA FONDO CONCURSABLE
CAPITAL SEMILLA, MUJER TRABAJADORA Y IEFA DE HOGAR CONVENIO SERNAM-

. _ 4
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GOBIERNO REGIONAL DE LA ARAUCANIA. SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER E ILUSTRE
MUN!CIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS, /7

En Temuco, 31 de julio de 2014, entre el Servicio Nacional de la Mujer, RUT. N°
60.107.000-6, servicio pablico funcionalmente descentralizado, a través de su Directora
Regional de [a Regién de La Araucanfa dofia BARBARA EYTEL PASTOR, cédula nacional de
identidad N° 8.011.389-7, ambos domiciliados en calle Arturo Prat N° 177, Temuco, en
adelante el “SERNAM”, por una parte; y por la otra la I. Municipalidad de Padre Las Casas,
en adelante “la Municipalidad” é “el Municipio”, R.U.T. N261.955.000- 5, representada por
su Alcalde don JUAN EDUARDO DELGADO CASTRO, cédula nacional de identidad
N°10.564.349-7, ambos con domicilio en calle Maquehue N°1441, comuna de Padre Las
Casas, se celebra la siguiente prérroga de convenio:

PRIMERO: Objeto

El presente instrumento tiene por finalidad prorrogar ef Convenio suscrito por las paries
comparecientes el dia 12 de marzo de 2014, aprobado por Resolucidn Exenta N2 108/IX
Regidn, de fecha 28 de marzo de 2014, del Servicio Nacional de la Mujer, modificando con
eilo, la cldusula Séptima, referida a la VIGENCIA del instrumento, de conformidad a los
terminos que a continuacién se expresan y a los objetivos especificos vy lineas de trabajo
pactadas. :

SEGUNDO: Prdrroga convenida:
Las partes acuerdan modificar la cliusula SEPTIMA, del convenio sefialado en la cléusula

primera de este instrumento, en el sentido determinar que dicho instrumento se
mantendra vigente hasta el 31 de agosto de 2014.

TERCERO:; Constancia

Las partes dejan constancia que en todo aguello no modificado por el presente
~instrumento rige plenamente y sin alteraciones las estlpu[acwnes del convenio original, ya
senalado en la clausula primera de este instrumento.

CUARTO: Personerias

La calidad de Directora Regional de la Direccién Regional del Servicio Nacional de la Mujer
Regién de La Araucania, de dofia BARBARA EYTEL PASTOR, consta de la Resolucion N°40, de
17 de marzo de 2014, vy su facultad para suscribir el presente instrumento consta de
Resolucion Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacional de
la N!u;er

La personeria del Alcalde don JUAN EDUARDO DELGADQ CASTRO para representar a la I.
Municipalidad de Padre Las Casas, consta a partir del 06 de Diciembre de 2012, a través
de Decreto N2 4690 de |a misma fecha.

QUINTO: Suscripcidn y firmas

La presente modificacidon de convenio se firma en tres ejemplares del mismo tenor y fecha,

quedando uno en poder de fa |. Municipalidad de Padre Las Casas ¥ los dos restantes en poder del
SERNAM.

LES/JSP/isp
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BA'RBARA EYTEL PASTOR, DIRECTORA REGIONAL, SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER,
REGION DE LA ARAUCANIA.- JUAN EDUARDO DELGADO CASTRO, ALCALDE, I.

MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS//

Articulo 2°: La presente modificacion no representa gastos para Sernam.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucion:

- Fiscalia IX-Region

- Depto: de Adm. y Finanzas
- Oficina de Partes
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PRORROGA CONVENIO DE EJECUCION Y TRANSFERENCIA
FONDO CONCURSABLE
CAPITAL SEMILLA, MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR

CONVENIO SERNAM-GOBIERNO REGIONAL DE LA ARAUCANIA.

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS.

En Temuco, 31 de julio de 2014, entre el Servicio Nacional de la Mujer, RU.T. N°
60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Directora
Regional de la Region de La Araucania dofia BARBARA EYTEL PASTOR, cédula nacional de
identidad N° 8.011.389-7, ambos domiciliados en calle Arturo Prat N° 177, Temuco, en
adelante el “SERNAM”, por una parte; y por la otra fa I. Municipalidad de Padre Las Casas,
en adelante “la Municipalidad” é “el Municipio”, R.U.T. N261.955.000-5, representada por
su Alcalde don JUAN EDUARDO DELGADO CASTRO, cédula nacional de identidad
N°10.564.349-7, ambos con domicilio en calle Maquehue N°1441, comuna de Padre Las
Casas, se celebra |a siguiente prérroga de convenio:

Zo
Al

PRIMERQ: Objeto

El presente instrumento tiene por finalidad prorrogar el Convenio suscrito por las partes
comparecientes el dia 12 de marzo de 2014, aprobado por Resolucién Exenta N2 108/1X
Regién, de fecha 28 de marzo de 2014, del Servicio Nacional de la Mujer, modificando con
elio, la clausula Séptima, referida a la VIGENCIA del instrumento, de conformidad a los
términos que a continuacion se expresan y a los objetivos especificos y lineas de trabajo
pactadas.

SEGUNDO: Prérroga convenida:
Las partes acuerdan modificar la cldusula SEPTIMA, del convenio sefialado en la cldusula

primera de este instrumento, en el sentido determinar que dicho instrumento se
mantendré vigente hasta el 31 de agosto de 2014.

TERCERO: Constancia

p
Las partes dejan constancia que en todo aquello no modificado por el presentgv'*@ e

instrumento rige plenamente y sin alteraciones las estipulaciones del convenio original, Ya= 754c O
e 2 . . = Lyt
sefialado en la clausula primera de este instrumento. ; ¢



|

DE LA MUJER

L -
CONTROD LEG»_*.L :

EGIOMAL
ABQOGADD R N REGION

DIRECCION REQIONA

SERVICIO

(

]

CUARTO: Personerias

La calidad de Directora Regional de la Direccién Regional del Servicio Nacional de la Mujer
Region de La Araucania, de dofia BARBARA EYTEL PASTOR, consta de la Resolucidn N°40, de
17 de marzo de 2014, y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de

Resolucion Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacional de
la Mujer.

La personeria del Alcalde don JUAN EDUARDO DELGADO CASTRO para representar a la l.

Municipalidad de Padre Las Casas, consta a partir del 06 de Diciembre de 2012, a través
de Decreto N2 4690 de la misma fecha.

QUINTO: Suscripcion y firmas

La presente modificacién de convenio se firma en tres ejemplares del mismo tenor y

fecha, quedando uno en poder de la |. Municipalidad de Padre Las Casas y los dos
restantes en poder del SERNAM.

S ALCALDE

SERVICION A S\AFD/ MUNICIPALIDAD
REGION IREGYS CANIA +-—DE PADRE LAS CASAS
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- desarrollar directamente o conotros érganos de la Administracién del Estado, funcion
relacionadas con a capac:tac:én, la promocuon del empleo yel fomento productwo

CONVENIO DE EJECUCION Y TRANSFERENCIA
FONDO CONCURSABLE
CAPITAL SEMILLA, MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR
| CONVENIO'S SERNAM- GOBIERNO REGIONAL DE LA ARAUCANIA.
. SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

ILUSTRE MUNICIPAIJDAD DE PADRE LAS CASAS.

~ En Temuco, a 12 de marzo de 2014 , entre el Servicio Nacional de la Mujer, R.U.T, N°

60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccién
Regional de la Novena Region, representado por su Director Regional (S} don JAIME

SALDIVIA PALACIOS, cédula nacional de identidad N° 11. 426.003-7, ambos domiciliados

- en calle Arturo Prat N° 177, Temuco, en adelante el “SERNAM”, por una parte; y por la
ofra la L Municipalidad de Padre Las Casas, en adelante “la Municipalidad” 6 “el-

H R Munlupio” R.U.T. N261.955.000-5, representada por su Alcalde don JUAN. EDUARDO
3. - DELGADO CASTRO cédula nac;onal de identidad N°10.564.349-7, ambos con domicilio en
' '-calle Maquehue N°1441 comuna de Padre Las Casas, se celebra eI sngurente convemo de

. ejecucion:

. 'PR!MERO: -Ante'tedén‘tes _

El §ervnc10 Nacional de la Mujer, es eI organismo publico encargado de colaborar con el

- ejecutivo en el estudio yproposicion de planes generales y medidas conducentes a que la

mujer goce de igualdad de derechos y oportunidades respecto del hombre, en el proceso

de desarrollo politico,. soual econdmico y cultural del pais.

~ Entre sus funciones especificas, se encuentran las de proponer y fomentar polat:cas que
-promuevan el acceso tguailtano de las mujeres a los diversos &mbitos de la sociedad;

coordinar con los servicios y organismos publicos y privados los programas, acciones y

 otras medldas que se onenten al cumpllmlento de los objetivos del Servicio; y la de
- celebrar con eltos contratos y/o convenios para ejecytar proyectos o acc:ones de interés

comiin,

lal. Mumcnpahdad de Padre Las Casas es una corporacién auténoma de derecho-piblico
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades
de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, social y
cultural de la respectiva tomuna, para lo cual en el ambito de su-territorio ‘puede

4
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En el marco de sus competencias institucionales, el SERNAM postuld al financiamiento del
Gobiemo Regional del Gobierno de La Araucania, tres proyectos o programas que
permitan dar un mejor curplimiento a la misién del Servicio, los cuales por Acuerdo
N°1713, el Consejo Regional de La Araucania del Gobierno Regional de La Araucania, en
" Sesién Extraordinaria N°66, de fecha 15 de mayo de 2013, - aprobdé con cargo al
Presupuesto. de! Gobierno Regional de La Araucania afio 2013, contemplado en el
" subtitulo 13, item 02, Asignacién 011 (G!osa 01}, del Programa 02, la ejecucién de los
siguientes Programas:

~ a) Codigo BIP 30130616, denominado “Programa Transferencia Generacién de
Competencias Emprendedoras”, por un monto total a transferir de $126.240.000.-
b) Cédigo BIP 30131479, denominado “Transferencia Competencias Técnicas
Programas Prodemu" por un monto total a transferir de $100.000.000.- .

c) Codigo BIP 30130533, denominado “Programa Transferencia Fondo Capital Semilla
Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, por un monto total a transferir de

- $200.000.000.-

En mérito de lo anterior, por medio de Resolucién Exenta N2135/X REFG, de fecha 16 de
septiembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer, esta Direccién Regional procedié a
aprobar los Programas denominados “Programa Transferencia Generacién de
Competencias Emprendedoras”; “Transferencia Competencias Técnicas Programas
Prodemu”; y “Programa Transferencia Fondo Capital Semilla Mujer Trabajadora y Jefa de
~ Hogar”, y respecto de este Ultimo, procedié a suscribir un Convenio de Transferencia de
- Recursos, entre el Gobierno Regional de la Region de La Araucania y el Servicio Nacional
- de la Mujer, Regién de La Araucania, con fecha 30 de septiembre de 2013, con el objeto

. de ejecutar el programa denominado “TRANSFERENCIA FONDO CAPITAL SEMILLA MUJER
 TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR. CODIGO BIP 30130533-0, e! cual fue aprobado por la
Resolucion exenta N2155/1X REG, de fecha 28 de octubre de 2013.

. H objetlvo del.m_enmo_nado Convenio ha sido la ejecucién del Programa “Transferencia
_ Fondo Capital Semilla Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, implementando tres lineas de
. accibén; 1.~ Habilitacién Laboral con enfoque de Género; 2.- Concurso denominado “Capital
© Semilla Mu;er Trabajadora y lefa de Hogar Region de La Araucania”; y 3.-Asesoria y

- Seguimiento Implementacién.

De esta manera, por medio de Resolucion Exenta N2179/IX REG, de fecha 3 de diciembre
de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer, se autorizé el llamado a Concurso para el
“Fondo Concursable Capital Semilla, Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, Regién de La
Araucania, para las Comunas que mantienen vigente con Sernam la ejecucién del
programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar, y asimismo, se aprobaron las Bases Técnicas
y Administrativas del proceso, concurso que fue destinado a dos tipos de postulaciones,
correspondientes a Proyectos individuales, y Proyectos Asociativos, con montos
determinados asighados a cada tipo de categoria, proceso Concursal que fue adjudicado
por medio de Resolucion Exenta N257/1X REG, de fecha 13 de febrero de 2014.

El Fondo Concursable “Capital Semzlla, MUJer Trabajadora y Jefa de Hogar”, producto del
Convenio Gobiernc Regional de la Araucama (GORE) y el Servicio Nacional de la Mujer
~ {SERNAMY), tendrd como finalidad el apoyo y promocién de lnlmatwas de negocio y/o
aquellos emprendimientos en ejecucion desarrollados por mujeres, enmarcéndose enla

linea de fomento productive que desarrolla SERNAM a través del Programa - Mujer . /

'ﬂ-."?ﬁ oo

Trabajadora y Jefa de Hogar en convenio con los municipios de la Regién.

L !CéR/IJ /isp ' . : | 2




SEGUNDO: Objeto General del Convenio

P

El objetivo general de este Convenio de Ejecucién es la Transferencia de recursos para
apoyar el fomento productive de emprendimientos individuales de Mujeres Jefas de
Hogar del Programa Mujeres Jefas de Hogar de la Region de la Araucania, en aquellas
comunas que mantengan Convenio vigente con Sernam, y que fueron adjudicados en el
proceso concursal sefialado en la cldusula anterior, Proyectos que fueron adjudicados por
. medio de Resolucién Exenta N257/IX REG, de fecha 13 de febrero de 2014, acto
‘administrativo que fue debidamente publicado en Ia pagina web del Servicio nacional de

o ‘La Mugjer.

)
"
J

ALDE LA 1)

E=L;
uTamt teaa

EGONAL
AL - 1K REGID

At AL

ECCION REGIO)

DI
ng
BERVICIO

' TERCERO: MARCO REGULATORIO

La ejecuciéh del programa se regira por:

- El presente Convenio de Ejecucién y Transferencia Fondo Concursable Capital
Semilla, Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar, Convemo Sernam-Gobierno Regional
de la Araucania.

- Bases Técnicas y Administrativas del llamado a Concurso para el “Fondo
‘Concursable Capital Semilla, Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, Region de La
Araucania, aprobado por Resolucién Exenta N2179/IX REG, de fecha 3 de
diciembre de 2013, dei Servicio Nacional de ia Mujer.

- Convenio de Transferencia de Recursos, entre el Gobierno Regional de fa Regidn de
La Araucania y el Servicio Nacional de la Mujer, Regién de La Araucania, con fecha
30 de septiembre de 2013, con el objeto de ejecutar el programa denominado
“T RANSFERENCIA FONDO CAPITAL SEMILLA MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE
HOGAR. CODIGO BIP-30130533-0, el cual fue aprobado por la Resolucion exenta
N°155/IX REG, de fecha 28 de octubre da 2013, del Servicio Nacicnal de la Mujer.

- Los antecedentes menc:onados, tienen caracter obl:gatono para las partes, en términos
o tales que el mcumphmfento de alguno de ellos puede generar e} término anticipado del
o Convemo en los térmmos que se sefiala en la CLAUSULA NOVENA.

' CUAR'I_'O:.Compro'misos del Servicio Nacional de Ia Mujer

A. Respecto al Financiamiento.

. El SERNAM, por el presente Convenio de Ejecucién, transfiere al Municipio, con el objeto
de financiar os Proyectos que han sido adjudlcados en el Concursg, la suma dnica y total
 de'$3.941.885.- (tres millones novecientos cuarenta y un. mil ochocientos-ochenta y cinco
pesos), monto que se distribuira de acuerdo al cuadroque a continuacion se detalla. Dicho
monto SERNAM lo transfiere, a la Muniicipalidad en @na remesa, Una vez.que se-encuentre’
totalmente tramxtada la Resolucién que aprueba el presente convenio.

Los Proyectos adjudlcados para Ia comuna de Padre Las Casas, son los siguientes:

o | o MONTO
NOMBRE " RUT PROYECTO ) ADJUDICADO
Corina Vidal Bordados para colegios R '
Quintana .. |yjardines San Ramén . $500.000
' : 12.536.656-2 Y o
Tatiana Jaque Ortiz - -~ - |Reposteria Tatiane - e mrn A
e | 124723 | , 3 500.000




Enaldy Alvial Vivallo Enredando Lanas y mas
- 12.928.994-5 _3480.650
* | Maria Queupumil Gastronomia Mapuche _ _
Cayuqueo 9.651.116-7 » 500000
| Doris Cabrera La Casa del Merken
Cabrera 12.932.328-0 |Tostado : 3 473.870
Karina Sandoval Pino Venta de Chicha y )
_ : 16.316.928-2 | Vinagre de Manzana 5 492_'150
. [Luisa Carrasco . Renacer de la
1Herrera 6.213.829-7  Reposteria $495.215
: J'c_!hann'a Obreque Creaciones Bignenas
L_épez . 9.182.498-1 3500.000
' : ' TOTAL : $3.941.885

" B.- Natufalez‘a del Monto Adjudicado:

_ En relacién al financiamiento, el monto que se ha adjudicado a cada proyecto serd
N _inamovible y definitivo, en el sentido que, de existir diferencias al momento de la
h ~ “adgquisicién de los productos que correspondan, y los valores de compra sean inferiores a
_ fos presentados en las cotizaciones de postulacién, existiendo, por ende un saldo sin
- gastar, éste serd reinvertido en el mismo Proyecto adjudicado; a fin de complementar el

| objeto adjudicado.

:

i En caso, de existir déficit para el financiamiento total por cambios en los precios de
JE%* - mercado, las beneficiarias podrén realizar aportes directos para cofinanciar los productos
24 . . . . x . -
_%55- solicitados en el proyecto, siempre y cuando el Municipio no objete esta modalidad.
e W
% Si luego de la adquisicion de la totalidad de los productos requeridos por cada proyecto

adjudicado, existiere un remanente de recursos que no pueda ser reinvertido como lo
. - sefiala -el parrafo primero, por lo exiguo del monto, y teniendo presente que existe la
limitacién expresa que no pueden transferirse dineros a las adjudicatarias, €l Municipio
" podra dicho saldo destinarlo a efectuar la adquisicién de aquellos productos que se
encuentren el-circunstancia del parrafo anterior. '

LolEaliu
N

. ™
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f"'?'*'“‘\ C.- Respecto de los aspectos técnicos, de la administracién y gestion.

El SERNAM se obliga a realizar todas las gestiones técnicas y administrativas necesarias
para Ja materializacion del Fondo Concursable, lo que comprende, entre otros:

a) Realizar el seguimiento y supervision, de los proyectos ganadores del Concurso.
b) Asesorar técnicamente la implementacion del Fondo, velando por el cumplimiento de
las acciones y metas previstas en los Proyectos que han resultado beneficiarios de los
recursos asignados. _ o . _ I
‘t) Generar las cdndi_ciones técnicas en los equipos comunales responsables de la
implementacién del Programa. : :
d) Facilitar y apoyar la gestidn intersectorial que realice el Municipio para una mejor.
ejecucion del modelo de intervencién. - ' o
e). Realizar todos los actos administrativos que en derecho corresponden para la correcta

supervisién tanto financiera como técnica de los proyectos que se han aprobado con

fch/fJ fisp _ ' 4
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cargo a los recursos que se trans{'“eren mediante el presente Convenio de
transferencia.

f) Controlar fisica y financieramente el proyecto, a objeto que éste se ejecute de
acuerdo a las caracteristicas técnicas aprobadas por el Gobierno Regional.

g) Rechazar o aprobar los documentos de pago que presente el Municipio.

h) SERNAM, acorde a la Resolucidon 759 del afic 2003 de la Contraloria General de la
Republica y al Manual de Rendiciones de Cuentas vigente de SERNAM, deber4 revisar,
mensualmente, las rendiciones de cuentas presentadas por fa entidad ejecutora, con
la finalidad de supervisar la correcta ejecucién del gasto de los recursos aportados por
SERNAM, asi como el seguimiento a los aportes comprometidos en el proyecto por la
Entidad Ejecutora. La revision indicada se llevard a cabo por elfla Encargado/a del

- respectivo Programa y la Unidad de Administracién y Finanzas de la Direccidn
‘Regional de SERNAM, en conformidad al Manual de Rendicuones de Cuentas del
mismo Servicio. :

C_!UINT.O:_ Compromisos de la Municipalidad

A.- Respecto a la destinacién de los Recursos Transferidos.

La-Municipalidad debera destinar los recursos transferidos Gnica y exclusivamente a la

- adquisicion de los materiales, productos y bienes que se ha detallado en cada Proyecto
que se ha adjudicado, debiendo ajustarse para dicha adquisicién a las caracteristicas

técn’icas-entre_gadas en las cotizaciones que forman parte de! proyecto adjudicado.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez adquiridos los productos en la forma sefialada
precédentemente, se deberd considerar lo indicado en la letra b) de la cldusula cuarta,
esto es, la posibilidad de la adquisicion otros bienes, productos o materiales para el mismo
Proyecto que genera el saldo a favor, o la existencia de remanentes o saldos insuficientes
que reinvertir, que puedan ser destinados a suplementar aquelios Proyectos en que se
presente déficit en la adquisicin de los mismos.

En el evento que los materiales, productos y bienes cotizados y detallados en cada
proyecto no se encontraren disponibles en el mercado, el Municipio podra adquirir otros
de igual valor y calidad, debiendo contar para ello con la aprobacién de la mujer que se ha
adjudicado el proyecto correspondiente, lo que deberd ser comunicado @ Sernam
conjuntamente, remitiendo las caracteristicas técnicas y valores de los bienes que serdn
adquiridos, como asimisma, el consentimiento escrito de la adjudicataria def Proyecto. En
todo caso, serd emgenma que cualqmer modifrcacwn o vanac:én de productos, materiales
o bienes que sean adquiridos, deberén cefiirse al objeto o naturaleza del Proyecto

correspondiente,
B.- Respecto de los aspectos técnicos.

En virtud del presente convenio, la Municipalidad se obliga -a realizar las siguientes
acciones y/o prestaciones a objeto de cumplir con los objetivos eSpeccf‘ icos del presente
convenio y establecidas en los Proyectos adjudicados:

1. la Entidad Ejecutora se obliga cumplir con los objetivos y lineamientos técnicos
especificos establecidos en Bases Téchicas y Administrativas del Mamado a
Concurso para el “Fondo Concursable Capltal Semilla, Mujer Trabajadora y Jefa de
Hogar”, Regién de La Araucanla -aprobado.por Resolucién Exenta N°179/IX REG, de -
fecha 3 de d|C|embre de 2013, del Serv:cuo Nacional de la Mujer, y en el Convem
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de Transferencia de Recursos, entre el Gobierno Regional de la Region de La
Araucania y el Servicio Nacional de la Mujer, Regién de La Araucania, con fecha 30
de septiembre de 2013, con el objeto de ejecutar el programa denominado
“TRANSFERENCIA FONDO CAPITAL SEMILLA MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE
HOGAR. CODIGO BIP 30130533-0, el cual fue aprobado por la Resolucion exenta
N2155/iX REG, de fecha 28 de octubre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer.

. Dar fiel cumplimiento al presente convenio.

Las compras de insumos, materiales o herramientas y todo [o que sea financiado
por este Fondo, seran adquiridos a través del Municipio, el que en ningin caso, y
sin excepciones, entregard dinero en efectivo a las adjudicatarias de los proyectos.
Las compras requeridas por cada iniciativa favorecida, se realizaran de acuerdo a
su propia reglamentacién. El Municipio deberd efectuar la adquisicion de los
materiales, productos y bienes que se ha detallado en cada Proyecto dentro del
periodo establecido de ejecucién y rendicion financiara, no superando 120 dias

‘desde la transferencia de recursos.

Las Municipalidades deberdn rendir mensualmenite, la ejecucién presupuestaria de
los fondos entregados.

. Una vez finalizado el proceso de compras y entrega a las beneficiarias, deberan

- emitir un informe, que contemple actas de entrega de bienes, con recepcion
- ¢conforme de la beneficiaria y registro fotogréfico ' '

. Sera el Programa Mujeres Trabajadoras y Jefas de Hogar, la encargada de [a

correcta ejecucion del convenio de transferencia,

- El Municipio, en el evento de elaborar material de difusién del programa, debera

‘contar con la aprobacién previa de Sernam, y se debera incorporar en éste la

- imagen corporatwa del Gobierno Regional y la siguiente frase: “Este Programa es

cofinanciado con recursos del Gob;ern_o Regional de' La Araucania”.

Coordmar con Sernam, y el Gobierno Regional todos los actos ceremoniales que
digan relacién con el presente convenio, a fin que las autoridades del Gobierno
Regional puedan asistir a dichos actos, si lo estimaren pertinente.

Resp’ecto de la Administracién y la Gestidn.

La Entldad ejecutora, debera estar inscrita en el registro de Personas Juridicas
receptoras de Fondos Publicos, segun lo estipula [a ley N°19.862 pa ra los efectos de

recibir fa transferenaa de presupuesto por parte de SERNAM.

Certificar la recepcién de Ios-recurs'os, a través del comprobante de ingresos
municipales. Para que -el Servicio Nacional de fa Mujer realice las transferencias
correspondtehtes, ademads de lo indicado antérlormente, la Municipalidad, tendra la
obhgamon de aprobar o sancionar la as:gnacuén de los fondos recibidos en la Pagina

Web www.registros19862. cl.

La Mumapaladad deberd rendir cuentas, por los recursos transferidos, dando
estricto .cumplimiento a lo senalado en la Resolucion N¢ 759 de la Contraloria

Cuentas, en lo que sea pertinente y que en su Punto 3 RENDICION DE CUENTAS_
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establece que “Las referidas Unidades deberan preparar mensualmente una

rendicién de cuenta de sus operaciones, dentro de los (5) dias hébiles siguientes al

mes gue corresponda, entendiéndose, para estos efectos, dias habiles de lunes a

viernes, o en Jas fechas que la ley excepcionaimente contemple”. Para dar

cumplimiento cabal con lo establecido en la Resolucién N2 758 de la Contraloria
- General de |a Republica, el proyecto comunal incorporara un flujo de caja mensual.

4. Lievar registro documentado en original de todos los ingresos y egresos y demas
documentos respaldatorios que se realicen con cargo a los recursos materia de este
Convenio de Ejecucién. Dicha documentacion debers constar en un expediente
exclusivo para el Programa, debidamente ordenado, y debers estar disponible para
ser examinada por el Sernam, por el Gobierno Regional y por el Organismo
Contralor. = '

* SEXTO: Presentacién de Informes y Plazos de Entrega, Revisién y Aprobacidn.

La entidad ejecutora debera informar mensualmente al SERNAM sobre el desarrollo del

" Programa en la comuna y preparar y presentar al SERNAM Regionatl, para su revision y

aprobacién, informes de gastos y adquisiciones, debidamente respaldados, los cuales se
entregaran los cinco primeros dias de cada mes de iniciado el desarrollo de las actividades

- de'las mujeres que sean adjudicadas en el concurso,
~ SEPTIMO: Vigencia.

'El presente convenio regira hasta el 31 de Julio de 2014, sin perjuicio que, por motivos

fundados, las partes- decidan prorrogarlo, mediante la suscripcion de un Acuerdo de

- Prorroga antes del vencimiento del periodoen Curso.

Una vez vencido el plazo previsto para su eje'__cucié_n y sin perjuicio de lo establecido en el

~ Programa, la institucion receptora se obliga a presentar un informe final con los resultados
- alcanzados, a realizar las rendiciones de los recursos transferidos, que sean procedentes, y
“a efectuar la devolucion de fos recursos remanentes de la transferencia, o que no se

hubieren aplicado a fa ejecucion del Programa, en la forma que se le instruya por parte del

- Sernam y del Gobierno: Regional, de acuerdo a la n_o_rmativa-legai'vigent_e aplicable al

‘Sector Publico y a las normas e instrucciones de fa Contraloria'Genéral de la Reptiblica.

OCTAVO: Modificaciones de convenic

'Una eventual modificacién al presente convenio, debera realizarse con acuerdo de las

partes y, en conformidad al procedimiento siguiente:
a) Solicitud fundada de la méaxima autoridad Municipal o de la Entidad ejecutora
~ correspondiente dirigida a la Directora Regional. ' :
b) Revisién y aprobacién de la solicitud por parte de la Unidad Técnica responsable.
En el caso que la modificacién sea presupuestaria, requierird ademas revisién.y
~ aprobacién del Enca rgado de Administracion y Finanzas. ' _
c) Redaccién de la modificacién de Convenio per parte del/la Abogado/a Regional.
" d) Firmadelaspartes. -~ ' o .
e) Resolucién aprobatoria de la autoridad regional.

LS!_C%E{ fisp - | __ 7




NOVENO: Término. anticipado del convenio

SERNAM sé reserva la facultad unilateral de poner término al presente convenio, en caso
que la Entidad Ejecutora incurra en incumplimiento grave de los compromisos asumidos
_en virtud de éste o de alguno de los antecedentes que conforman el Marco Regulatorio de

‘la ejecucion del Programa.

Este incumplimiento grave serd calificado por la Direccién Regional del SERNAM, previo
informe emitido por la Unidad Técnica correspondiente,

para los efectos de mantener informada a la Ministra Directoray a la Encargada Nacional
del Programa de esta decisién, se les informaré 45 dias corridos anteriores al término de fa
vigencia del Convenio respectivo, via memo, y adjuntando los antecedentes que la

" respaldan.

Eltérmino deber ser notificado al ejecutor a través de Oficio de Ja Directora Regional con
a lo menos 30 dias corridos anteriores al término de su vigencia.

ta Entidad Ejecutora tendra un plaZo de 5 dias habiles contados desde la recepcion del

Oficio que. informa el término, para formular y solicitar fundadamente a la Directora

Regional que se reconsidere la medida, quien respondera dentro del plazo de 10 dias
. habiles, contados desde la recepcién del Oficio de descargos.

_ Una vez notificado, por Oficio de la Directora Regional del SERNAM, la decision definitiva
que pone término al convenio, la Entidad Ejecutora dispondra de un plazo de 30 dias

. corridos para efectos de la respectiva certificacion del gasto y restitucion de los fondos
*-asignados no utilizados ni comprometidos a la fecha, sin perjuicio de dar oportunamente

Zoe |
O3 cumplimiento a los procedimientos de rendicion de cuentas establecidos en el presente
_4%5 . T "
Ll instrumento, '
r-.j boIr
E
8E Si la Entidad Ejecutora se desiste de continuar con la ejecucion del proyecto antes de su
,;’ fecha de término, se obliga a notificar al Servicio por escrito mediante Oficio dirigido a la
B2 _ -Directora Regional, con, a lo menos, 60 dias corridos de anticipacion, debiendo restituir la
Eg -  totalidad de los fondos asignados no utilizados ni rendidos, a la fecha en que se pone
gjj"‘i 2 término anticipado al Proyecto, dando cumplimiento a los procedimientos de rendicién de

cuentas establecidos en el presente instrumento.
DECIMO: Suscripcién y firma.

“H presente Co'nvenio__ se ﬁrma en tres'.eje'r_nplares de un mismo tenor y fecha, quedando
dos de ellos en poder del SERNAM y otro en poder de la Entidad Ejecutora.

DECIMO PRIMERO: Personerias.

La personeria de don JAIME SALDIVIA PALACIOS para comparecer en calidad de Director

Regional (S} en representacidn det Servicio Nacional de la Mujer, consta de la Resolucién
Exenta N°2.128, de 3 de septiembre de 2013, y su facultad para suscribir el presente

~ instrumento consta de R_esbluc_ién Exenta N°628/5G, de fecha 26 de diciembre de 2012,
ambas del Servicio Nacional de la Mujer. S : : ed.

S/ICGR/IPsp | 8




La personeria del Alcalde don JUAN EDUARDO DELGADO CASTRO para representar a la l.
_ ‘Municipalidad de Padre Las Casas, cpnsta a partir del 06 de Diciembre de 20)27a través
de Decreto N2 4650 de ja misy a fecha. : pd
& LA MUJER ¥ A l:g& MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS
AANCANIA Y a— CASAS
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VISTOS:

10.

APRUEBA CONVENIO DE EJECUCION Y
TRANSFERENCIA FONDO CONCURSABLE
CAPITAL SEMILLA, MUJER TRABAJADORA Y
JEFA DE HOGAR CONVENIO SERNAM-
GOBIERNO REGIONAL DE LA  ARAUCANIA.
SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER E
ILUSTRE MUNICIPAI.IDAD DE PADRE LAS
CASAS.

RESOLUCION EXENTA N° 108/ IX REG.

TEMUCO, 28 DE MARZO DE 2014

El articulo 9° del DFL.N°1/Ley 19.653, de 2001, del Ministerio Secretarfa
General de la Presidencia de fa Republica, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley 18. 575, Orgamca Constjtucional de
Basesde la Administracién dei Estado;

Ley N° 19.023, Organica del Servicio Nacional de la Mujer;

Ley N? 20.713, de Presupuesto del Sector Pablico para el afic 2014;

‘Léy N2 19.880 sobre Bases de los Prqced_imiéntos’_ Administrativos que

rigen los actos de los 6rganos de la Administracién de! Estado;

Ley N219.862 que establece el Registro de las Personas Jurfdicas
receptoras de fondos publicos

Resolucidn Exenta N"GZQ/SG de fecha 26 de diciembre de 2012, del
Servicio Nac:onal de La Mujer, gue fija texto refundido de delegacion de
facultades en las Directoras Regionales de Sernam;

Resolucién Ne4D, de fecha 17 de marzo de 2014, del Servicio Nacional de
La Mujer, que de5|gno a la Directora Regional de Sernam, Regién de La
Araucania;

Resolucion Exenta N°3315/5G, de fecha 26 de Diciembre de 2013, que
aprueba el presupuesto Reglonal para eI afio 2014, del Servicio Nacronai
de la Mujer;

Ley N"19.175, Orgdnica Const[tucwnal sobre Gobierno y Administracion
Regional; _

Acuerdo N°1713, del Consejo Regional de La Araucania del Goblerno
Regional de La Araucania, adoptado ensu Sesron Extraordinaria N°66, de

fecha 15 de mayo de 2013
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11,
12,

13,

14.

Resolucién N°1.600, de 2008, de la Contralorfa General de la Replblica.
Resolucidn Exenta N2101/1X REG, del Servicio Nacional de la Mujer, de
fecha 16 de mayo de 2013.

Resolucion Exenta N22463, de fecha 30 de septiembre de 2013, del
Gobierno Regional de La Regidn de La Araucanfa.

Resolucion Exenta N2101/IX REG, de fecha 16 de mayo de 2013, del
Servicio Nacional de la Mujer, que aprobé transferencia de recursos para

‘ejecucion de tres programas, Gobierno regional de la Regién de La

15.

6.

17.

Araucanfa — Sernam Regién de La Araucania;

Resolucion Exenta N2135/IX REG, de fecha 16 de septiembre de 2013,
del Servicio Nacional de la Mujer, que rectifica Resolucién Exentas
N2101/1X REG, ambas de Sernam; y & su vez aprueba los siguientes
Programas: “Programa Trasferencia Generacién de Competencias
Emprendedoras”; “Transferencia Competencias Técnicas Programas
Prodemu”; y “Programa Transferencia Fondo Capital Semilla Mujer
Trabajadora y Jefa de Hogar”.

Resolucién Exenta N2155/IX REG, de fecha 28 de octubre de 2013, del
Servicio Nacional de la Mujer, que aprobd el Convenio de Trasferencia
suscrito con fecha 30 de septiembre de 2013, entre el Gobierno Regional
de La Regién de Las Araucania y la Direccién Regional de! Servicio Nacional
de La Mujer, Regidn de La Araucania.

Resolucion Exenta N2179/IX REG, de fecha 3 de diclembre de 2013, del
Servicio Nacional de la Mujer, que autorizé el llamado a Concurso y
aprobg las Bases Técnicas y Administrativas para el “Fondo Concursable
Capital Semilla, Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, Region de La
Araucania, para las Comuna de Angol, Carahue, Chol Chol, Collipulli,
Curarrehue, Ercilfa, Freire, Galvarino, Gorbea, Lautaro, Loncoche,
Longquimay, Los Sauces, Lumaco, Melipeuco, Nueva Imperial, Padre ias

‘Casas, Perquenco Pitrufquén, Pucoh Purén, Renaico, Saavedra,

18.

19,

Temuco, Teodoro . Schmidt, Toltén, Victoria y Villarrica®, la cual fue
modificada por Resoiumon Exenta N2184/IX REG, de fecha 6 de
- diciembre de 2013.

Resolucidn - Exenta Ne4/IX REG, de fecha 14 de enero de 2014, del
Serv:c:o Nacional de fa Mujer, que designé la Comisién Eva[uadora del

proceso Concursal sefialado én el punto anterior,
Resolucwn Exenta N®57/IX REG, de fecha 13 de febrero de 2014, que
adjudicé el llamado a Concurso sefialado'en el punto 17 precedente,

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer tiene por misién disefiar, proponer y coordinar

- politicas, planes, medidas y reformas legales conducentes a la igualdad de derechos y

opgrtun_idades entre hombres y muj'_eres, y a disminuir précticas discriminatorias en el
proceso de desarrollo politico, social, econémice y cultural del pafls.

Que, dentro-

del dmbito de sus funczones, le corresponde al SERNAM promover

programas destmados a sensibilizar a {a. comunidad sobre temas que afectan a las .

mujeres y a su grupo familiar, coordinando con’ servicios y organ:smos pubilcos y

privados los programas, acciones y otras rmedidas conducentes a los objetivos de este

Servicio.
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. Que, en el marco de sus competencias institucionales, el SERNAM postuld al
financiamiento del Gobierno Regional del Gobierno de La Araucania, tres proyectos o

programas que permitan dar un mejor cumplimiento a la misién del Servicio.

Que, por Acuerdo N°1713, el Consejo Regional de La Araucanfa del Gobierno Regional

de La Araucania, en Sesidn Extraordinaria N°66, de fecha 15 de mayo de 2013, aprobd

con cargo al Presupuesto del Gobierno Regional de La Araucania afic 2013,
contemplado en el subtitulo 13, ftem_ 02, Asignacién 011 (Glosa 01}, del Programa 02,
transferir -recursos al Servicio Nacional de la Mujer para la ejecucidén de Tres
pro_gramas postulados por este Servicio.

.. Que, segin da cuenta el Acuerdo N21713, ya sefialado, los programas aprobados por

el Consejo Regional del Gobierno Regional de La Araucania, son los siguientes:

a) Codigo BIP 30130616, denominade "Programa Transferencia Generacién de
Competencias Emprendedoras”, por un monto total a transferir de $126.240.000.-

b) Coédigo BIP 30131479, denominado “Transferencia Competencias Técnicas
Programas Prodemu”, por un monto total a transferir de $100.000.000.- -

¢) Cddigo BIP 30130533, denominado “Programa Transferencia Fondo Capital Semilla
Mujer . Trabajadora vy Jefa de Hogar”, por un monto total a transferir de
$200.000.000.- '

. Que, en mérito de lo anteriér por medio de Resolucién Exenta N2135/IX REFG, de

fecha 16 de septiembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer, esta Direccién
Regional procedio a aprobar los Programas denomlnados “Programa Transferencla
Generacién de Cqmpete_nc_las Emprendedoras”; “Transferencia Competencias Técnicas

" Programas 'Pro'd_emu’-’;_yf'“Prcgrama 'Transferencia Fondo Capital Semilla Mujer

Traba-jador-a y Jefa de Hogar”.

Que, en mérito de lo anterior, y encontrdndose aprobados los Programas antes
referidos, se procedié a suscribir un Convenio de Transferencia de Recursos, entre el
Gobierno Regional de la Regidn de La Araucania y el Servicio Nacional de la Mujer,

: Reg:on de La Araucania, con fecha 30 de. septiembre de 2013 ton e] objeto de

ejecutar el programa denominado “TRANSFERENC!A FONDQ CAPITAL SEMILLA MUIJER
TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR. CODIGO BIP 30130533 0, el cual fue aprobado por la
Resolucidn exenta N2155/I1X REG, de fecha 28 de octubre de 2013.

. Que, el objetivo. del mencionado Convenic ha sido la ejecucion del Programa

“Transferencla Fondo Capital Semilla Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”,
implementando tres lineas de accidn: 1.- Habilitacién Laboral con enfoque de Género;
2.- Concurso denominado “Capital Semilla Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar Region
de La Araucania”; y 3.- Asesoria y Seguimiento implementacidn,

Que, por lo anterior, por. medio de Resolucién Exenta N2179/IX REG, de fecha 3 de
diciembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer, se autorizd el llamade a
Concurso para el “Fando Concursab!e ‘Capital Semilla, Mujer Trabajadora y lefa de
Hogar"- Regién de La Araucanfa, para las Comuna de Angol, Carahue, Chol Chal,
Colliputili, - Curarrehue, Ercilla, Freire, Galvarino, Gorbea, Lautaro,  Loncoche,
Longuimay, Los Sauces, Lumaco,' Melipeuco, Nueva imperial, Padre Las Casas,
Perquenco, Pitrufquén, Pucén, Purén, Renaico, Saavedra, Temuco, Teodoro Schmidt,
Toltén, Victoria y Villarrica”, y asimismo, se aprobaron las. Bases Técnicas y

L




N

-t

AL D

i g

DIREGGION RED

N

e

- X REGYO
£ LA JUJER

Administrativas de! proceso, siendo modificada las Bases Administrativas por medio de
Resolucién Exenta N2184/iX REG, de fecha 6 de diciembre de 2013, del Servicio
Nacional de la Mujer, concurso que fue destinado a dos tipos de postulaciones,
correSpondlentes a Proyectos mdi\nduales, y Proyectos Asociatives, con montos
determinados asignados 3 cada tipo qe categoria,

10. Que, por medio de Resolucidn Exenta N257/1X REG, de fecha 13 de febrero de 2014,

del Servicio Nacional de la Mujer, fue adjudicado al proceso concursal sefialado en el
punto anterior.

11, Que, la Resolucion N° 629 del afio 2012 de Sernam, delega facultades en las Directoras
-Regionales. '

12. Que, la Resolucién N°40, de 17 de marzo de 2014, designd a dofia Barbara Eytel Pastor
. como 'Di_re_c__to_ra Regional del Servicio Nacional dela Mujer, Regién de La Araucanfa.

RESUELV(C:

Articulo 1% Apruébase el Convenio de Ejecucidn y Transferencia del Fondo
Concursable Capital Semilla, Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar,
Convenio.Sernam - Gobierno Regional de La Araucanfa, suscrito entre el
Servicio Nacional de La Mujer y ia flustre Municipalidad de Padre Las
Casas, documento que es del siguiente tenoi:

-//CONVENIOQ DE EJECUCION Y TRANSFERENCIA FONDO CONCURSABLE CAPITAL
. SEMILLA, MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR CONVENIO SERNAM-GOBIERNO
'REGIONAL DE LA ARAUCANIA. SERVICIO NAC!ONAL PDE LA MUJER E ILUSTRE

: MUNICIPAL[DAD DE PADRE LAS CASAS, //

En Temuco, a 12 de marzo de 2014, entre el Servicio Nacional de la Mujer, R,U.T. N°
60.107.000-6, servicio: publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidn

: Reglonal de la Novena Regidn, representado por su Director Reglonal (S) don JAIME

SALDIVIA PALACIOS, cédula nacional de identidad N° 11.426.003- 7, ambos domiciliados
en calle Arturo Prat N* 177, Temuco, en adelante el “SERNAM”, por una parte; y por 1a

otra la |, Mumcupélidad de Padre Las Casas, en adelante “la Municipalidad” ¢ “el

Mumcaplo" R.U.T. N261.955.000-5, representada por su A[ca[de don JUAN EDUARDQ
DELGADQ CASTRQ, cédula nacional de-identidad N°10.564.349-7, ambos con domicilio en
calle Maquehue N°1441, comuna de Padre Las Casas, se celebra el mgu:ente convenio de

ejecucmn

" PRIMERO: Antecedentes

El Servicio Nacional de la Mujer, es el organismo publico encargado de colaborar con el
ejecutivo en el estudio y proposicion de planes generales y medidas conducentes a que la
mujer goce de lgualdad de derechos y opertunidades respecto del hombre, en el proceso de
desarrollo po!ftlco social, econdmico y cultural del pals. :

Entre- sus funciones especfflcas, se. encuentran Ias de proponer y fomentar politicas que

' promuyevan el acceso lgualltano de fas mujeres a. los diversos 4mbitos de la sociedad;

coordinar con los servicios y orgamsmos publ:cos v privados Ios programas, acciones y
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otras medidas que se orienten al cumplimiento de los objetivos del Servicio; vy la de
celebrar.con ellos contratos y/o convenios para ejecutar proyectos o acciones de interes
comin. '

La I. Municipalidad de Padre Las Casas es una corporacién auténoma de derecho publico
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades
de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdémico, social y
cultural de la respectiva comuna, para lo cual en el dmbito de su territorio puede
desarroilar directamente o con otros érganos de la Administracion del Estado, funciones
relacionadas con la capacitacién, la promocién del empleo'y el fomento productivo.

En el marco de sus competencias institucionales, el SERNAM postulé al financiamiento del
Gobierno Regional del Gobigrno de La Araucanfa, tres proyectos o programas que
permitan dar un mejor cumplimiento a la mision del Servicio, los cuales por Acuerdo
N°1713, el Consejo Regional de La Araucania del Gobierno Regional de La Araucania, en
Sesién Extracrdiparia N°66, de fecha 15 de mayo de 2013, aprobé con cargo al
Presupuesto del Gobierno Regional de La Araucania afio 2013, contemplado en el

. subtftulo 13, [tem 02, Asignacién 011 {Glosa 01), del Programa 02, la ejecucién de los
- siguientes Programas:

d) Codigo BIP 30130616, denominado “Programa Transferencia Generacidn de
Competencias Emprendedoras”, por un monto total a transferir de $126. 240.000.-

e) Codigo - BIP 30131479, denominado “Transferencia Competencias Técnicas
Programas Predemu”, por un monto total a transferir de $100.000.000.-

f) Codigo BIP 30130533, denommado “Programa Transferencia Fondo Capital Semilla
 Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, por un monto total a transferir de

© $200.000.000.-

En mérito de lo anterior, por medio de Resolucion Exenta N2135/I1X REFG, de fecha 16 de
septiembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer, esta Direccidn Regicnal procedié a
aprobar los Programas denominados “Programa Transferencia Generacién de
Competencias Emprendedoras”; “Transferencia Competencias Técnicas Programas
Prodemu”; y “Programa Transferencia Fondo Capital Semilla Mujer Trabajadora y Jefa de
Hogar”, y respecto de este (itimo, procedid a suscribir un Convenio de Transferencia de
Recursos, entre el Gobierno Regional de la Regién de La Araucania .y el Servicio Nacional
de ta-Mujer, Regién de La Araucanfa, con fecha 30 de septiembre de 2013, con el objeto
de ejecutar el programa denominado “TRANSFERENCIA FONDO CAPITAL SEMILLA MUJER
TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR. CODIGO BIP 30130533-0, el cual fue aprobado por la
Resolucion exenta N2155/1X REG, de fecha 28 de octubre de 2013,

E! objetivo del mencionado Canvenio ha 5|do la ejecucion del Programa "Transferenua
Fondo Capital Semilla Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, :mplementando tres lineas de
accién: 1.- Habilitacion-Laboral con: enfoque de Génerg; 2.- Concurso denominado “Capital
Semlila Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar Region de La Araucania”, y 3.-Asesorla 'y

Segmmtento lmp!ementacién

" De esta manera, por medio de Resolucién Exenta N2179/IX REG, de fecha 3 de diciembre

de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer, se autorizé el llamado a Concurso para el

“Fondo Concursable Capitél Semilla, Mujer Trabajadora 'y Jefa de H_ogar-",' Regién de La

Araucanfa, para las Comunas que mantienen vigente con- Sernam la - ejecucion del
programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar, y asimismo, se aprobaron las Bases Técnicas

5
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y Administrativas del proceso, concurso que fue destinado a dos tipos de postulaciones,
correspondientes a Proyectos Individuales, y Proyectos Asociativos, con montos
determinados asignados a cada tipo de categorfa, proceso Concursal que fue adjudicado
por medio de Resolucién Exenta N257/IX REG, de fecha 13 de febrero de 2014,

El Fondo Concursable “Capital Semiila, Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, producto del
Convenio Gobierno Regional de la Araucania {GORE) y el Servicio Nacional de la Mujer
(SERNAM), tendra come finalidad el apoyo y promoci6n de iniciativas de negocio y/o
aquellos emprendimientos en ejecucién desarrollados por mujeres, enmarcdndose en la
linea de fomento productivo que desarrolla SERNAM a través del Programa Mujer
Trabajadora y Jefa de Hogar en convenio con los municipios de la Region. '

~ SEGUNDO: Objeto General del Convenio

El objetivo general de este Convenic de Ejecucion es la Transferencia de recursos para

- apoyar-el fomento pi'oductlvo de emprendimientos individuales de Mujeres Jefas de

Hogar de! Programa Mujeres Jefas de Hogar de la Regién de la Araucania, en aquelias
comunas que mantengan Convenio vigente con Sernam, y que fueron adjudicados en el
proceso concursal sefialado en la clausula anterior, Proyectos que fueron adjudicados por
medlo de Resolucién Exenta N257/iX REG, de fecha 13 de febrero de 2014, acto
admmlstrattvo que. fue debldamente publicado en [a pagina web del Servicio nacional de

: LaMu;er
* TERCERO: MARCO REGULATORIO

‘La gjecucion del programa se regird por:

- El presente Convenio de Ejecucion y Transferencia Fondo Concursable Capital
'Semili'a, Mujer Trabajadora YJefa de Hogar, Convenio Sernam-Gobierno Regional
dela Araucanfa.

- Bases Técnicas y Admlnlstrativas del Ilamado a Concurso para el “Fondo
Concursable Capital Semilla, Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar”, Region de La
Araucania, . aprobado por Resofucién Exenta N2179/IX REG, de fecha 3 de
diciembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer.

- Convenio de Transferencia de Recursos, entre el Goblerno Regional de la Regién de
La Araucania y el Servicio Nacional de la Mujer, Regidn de La.Araucanfa, con fecha
30 de septiembre de 2013, con el objeto de ejecutar el programa denominado
“TRANSFERENCIA FONDO CAPITAL SEMILLA.MUJER TRABAJADCORA Y JEFA DE
HOGAR, CODIGO BIP 30130533 0, el cuai fue aprobado per la Resolucu‘m exenta
N2155/1X REG, de fecha 28 de octubre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer.

Los antecedentes mencionados, tienen cardcter obligatorio para las partes, en términos
tales que el incumplimiento de alguno de ellos puede generar el término antlcrpado del
Convenio, en los térmmos que se sefiala en la CLAUSULA NOVENA,

. CUARTO: -_Cqmprom_i_so;-de_l Servicio Nacional de la-Mujer

A. Respecto al Financlamiento.

El SERNAM por el presente Convenio de Ejecucion, tran'sF iere al Municipio, con el objeto
de financiar los Proyectos gque han sido adjudlcados en el Concurso, {a suma unica y total

des 3 941.885.~ (tres millones novecientos cuarenta y un mil ochotientos ochenta y cinco

L3/ {J3FP/isp



pesos}, monto que se distribuira de acuerdo al cuadro que a continuacién se detalla, Dicho
monto SERNAM lo transfiere, a la Municipalidad en una remesa, una vez gue se encuentre
“totalmente tramitada la Resolucion qu_e_aprueb_a el presente convenio.
{
‘Los Proyectos adjudicados para la comuna de Padre Las Casas, son los siguientes:

: MONTO
. '_NQM_B_RE RUT PROYECTO ADJUDICADO
Corina Vidal ' Bordados para colegios
Quintana y jardines San Ramdn $ 500.000 -4
12.536.656-2
Tatiana Jague Ortiz ' Reposterfa Tatiane )
o | 11.247.223-1 $500.000- P
Enaldy Alvial Vivallo : Enredando Lanas y mas
| "~ | 129289945 | $ 480.650%
| Mairfa Queupumil ' Gastronomia Mapuche *,
Cayugueo 9.651.116-7 . $ 500.000
‘Doris Cabrera ' " {La Casa del Merken '
'C'al;::rer_a o 12.932.328-0 | Tostado $473.870 W
Karina Sandoval Pino ' Venta de Chichay $452.150
_ : o 16.316.928-2 |Vinagre de Manzana ' '
Luisa Carrasco B {Renacerdela ' ¥
 Herrera 6.213.820-7 |Reposteria $495.215
Johanna Obreque ' ' Creaciones Bignenas '
| topez 9.182.498-1 | $500.000"7
o] | TOTAL ~ $3.941.885
- ouf : _ .

'B.- Naturaleza del Monto Adjudicado:

L

= DE Li
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33 .En relacion al financiamiento, el monto que se ha adjudicado a cada proyecto serd
S7 2\ inamovibie y definitivo, en el sentido que, de existir diferencias al momerito de la
§3 adqwsu:[én de los productos que correspondan, y los valores de compra sean inferiores a
g'i'gf: los presentados en las cotizaciones de postulacion, existiendo, por ende un saldo sin
i I gastar, éste serd reinvertido en el mismo Proyecto adjudicado, a fin de complementar el

N objeto adjudicado.

En caso, de existir déficit para el financiamiento total por camblos en los precios de
mercado, las beneficiarias podran realizar aportes directos para cofinanciar los productos
solicitados en el proyecto, siempre y cuando el Municipio no objete esta modalidad.

Si luego de la adquisicidn de la totalidad de los productos requeridos por cada proyecto
adjudicado, existiere un remanente de recursos gue no pueda ser i'einvertido como lo
sefiala el parrafo pnmero, por lo emguo del monto, y teniendo presente que existe la
limitacion expresa gue no.pueden transferirse dmeros a las adjudicatarias, el Municipio
padra dicho saldo destmarlo a efectuar |3 adqulslcién de aquellos productos que se
encuentren el crrcunstanma del parrafo anterior.
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C.- Respecto de los aspectos técnicos, de la administracidn y gestion.

El SERNAM se obliga a realizar todas las gestionas técnicas y administrati:vas necesarias
para la materializacion del Fondo Concursable, [o que comprende, entre otros:

a) Realizar el seguimiento y supervisién, de los proyectos ganadores del Concurso.
b} Asesorar técnicamente la implementacién del Fondo, velando por el cumplimiento de
las acciones y metas previstas en los Proyectos que han resultado beneficiarios de los

recursos asignados.
c) Generar las condiclones técnicas en los equipos comunales responsables de fa

implementacién del Programa.

d) Facilitar y apoyar la gestién intersectorial que realice el MunlClplO para una mejor

. ejecucién del modelo de intervencidn.

e) Realizar todos los actos administrativos que en derecho corresponden para la correcta
superws:on tanto financiera como técnica de los proyectas que se han aprobado con
cargo a los recursos que se transfieren mediante el presente Convenio de
transferencia.

~f} Controlar fisica y financieramente el proyecto, a objeto que éste se ejecute de
acuerdo a las caracteristicas técnicas aprobadas por el Gobierno Regional.
- 8} Rechazar o aprobar los documentos de pago gue presente el Municipio.

h) SERNAM, acorde a la Re#o[uci‘én 759 del afio 2003 de la Contraloria General de'la
Repuiblica y al Manual de Rendiciones de Cuentas vigente de SERNAM, deber3 revisar,
mensualments, ias rendiciones de cuentas presentadas por la entidad ejecutora, con
|a finafidad de su'pervisar la correcta ejecucion del gasto de los recursos aportados por

" SERNAM asi como el seguimiento a los aportes comprometidos en el proyecto porla
Entidad Ejecutora. La revisién indicada se llevard a cabo por el/la Encargado/a del

- respectivo Programa y la Unidad de Administracidn y Finanzas de la Direccion
Regional de SERNAM en conformidad al Manual de Rendiciones de Cuentas del

mlsmo Ser\ncm
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-QUINTO: Compromisos de la Municipalidad -

A.- Respecto a [a destinacién de los Recursos Transferidos.

La Municipatidad debera destinar los recursos transferidos nica y exclusivamente a la
adqu:srczon de los materiales, |productos y bienes que se ha detallado en cada Proyecto
gue se ha adjudicado, debiendo a;ustarse para dicha adquisicibn a las caracteristicas
técnicas entregadas en las cotizacmnes que forman parte del proyecto adjudicado.

Sin perjuicio de lo anterior, ‘una vez adquiridos los productos en la forma seftalada
precedentemente, se deberd cons:derar lo indicado en la letra b) de la cldusula cuarta,
esto gs, la posibilidad de la adqy:s:czon otros bienes, productos o materiales para el mismo
Proyecto que genera el saldo aé faver, o la emstencna de remanentes o saldos insuficientes
que reinvertir, que puedan ser destinados a suplementar aquellos Proyectos en gue se

presente déficit en la adquis:cuén de los mismos.

En el evento que los materlales preductos y bienes cotizados y detallados en cada
proyecto no se encontraren dtspomb[es en el mercado, ef Municipio podra adquirir otros
de igual valor y calidad, deblento contar para ello con la aprobacién de la mujer gue se ha
adjudicado el proyecto correspondiente, lo que deberd ser comunicado a Sernam
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conjuntamente, remitiendo las caracteristicas técnicas y valores de los bienes que serdn
adquiridos, como asimismo, el consentimiento escrito de la adjudicataria del Proyecto. En
todo caso, serd exigencia que cualquier modificacién o variacidn de productos, materiales
. O bienes que sean adqu:rldos deberan ceflirse al objeto o naturaleza del Proyecto

cotrespondiente.
B.- Respecto de los aspectos técnicos.

. En virtud del presente convenio, la Municipalidad se obliga a realizar las siguientes
“acciones y/o prestaciones a objeto de cumplir con los objetivos espec:f[cos del presente
convenio y establecidas en los Proyectos adjudicados:

1. la Entidad Ejecutora se obliga cumplir con los objetivos y lineamientos técnicos
especificos establecidos en Bases Técnicas y Administrativas del llamado a
Concurso para el “Fondo Concursable Capital Semilla, Mujer Trabajadora y Jefa de

" Hogar”, Region de La Araucania, aprobado por Resolucién Exenta N2179/iX REG, de
fecha 3 de diciembre de 2013, del Servicio Nacional de la Mujer, vy en el Convenio
de Transfereh_cia de Recursos, entre el Goblerno Regional de la Regién de la
Araucania y el Servicio Nacional de [a Mujer, Regién de La Araucania, con fecha 30
de septiembre de 2013, con el objeto de ejecutar el programa denominado
“TRANSFERENCIA FONDO CAPITAL SEMILLA MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE
HOGAR, CODIGO BIP 301305330, el cual fue aprobado por la Resolucién exenta
Ne155/IX REG, de fecha 28 de octubre de 2013, del Servicio Naciona! de [a Mujer.

‘2. Dar fiel cumplimiento al presente convenio.

B 3. Las compras de insumos, materiales o herramientas y todo lo gue sea financiado
ol _
_J‘mﬁ_? por este Fondo, serén adquirides a través del Municipio, el que en ningdn caso, v
i sin excepciones, _entregara dinero en efectivo a las adjudtcatarlas de los proyectos.

™

Las compras requerldas por cada iniciativa favorecida, se realizaran de acuerdo a
su propia reglamentacion. El Municipio deberd efectuar la adquisicién de los
materiales, productos y bienes que se ha detallado en cada Proyecto dentro del
periodo establecido de ejecucién y rendicién f’nanc:ara, no superando 120 dias

desde [a transferencia de recursos

AT RO
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ST ; -4, las Mun'ici'palida_des deberdn rendir mensualmente, la ejecucién presupuestaria de
N  losfondos entregados.

5. Una vez finalizado el proceso de corpras y entrega a las beneficiarias, deberén
emitir un informe, que contemple actas de entrega de bienes, con recepcidn

conforme de 13 beneficiaria y registro fotografico

6. Serd el Programa Mujeres Trabajadoras y Jefas de Hogar, la encargada de la
correcta ejecucién del convenig de transferencia.

7. El Municipio, en el evento de elaborar material de difusién del programa, deberé
contar con la.aprobacién previa de Sernam, y se deberd incorporar en éste la
imagen corporat:va del Gobierno Regional y la’ sngwente frase: “Este Programa es
cofinanciado con recursos del Gobzerno Reglonal de E] Araucama
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8. Coordinar con Sernam, y el Gobierno Regional todos los actos ceremoniaies que
digan relacién con el presente convenio, a fin que las autoridades del Gobierno
Regional puedan asistir a dichos actos, si lo estimaren pertinente.

C. Respecto de la Administracién y la Gestion,

1. la Entidad ejecutora, deberd estar inscrita en el registro de Personas Juridicas
receptoras de Fondos Pdblicos, segin lo estipula la ley N°19.862 para los efectos de
recibir la transferenma de presupuesto por parte de SERNAM.

2. Certificar ia recepcién de los recursos, a través del comprobante de ingresos
municipales. Para que el Servicio Nacional de la Mujer realice las transferencias
correspondlientes, ademds de lo Indicado anteriormente, la Municipalidad, tendra la
obligacién de aprobar o sancionar la asignacidn de los fondos recibidos en la Pagina

Web www.registros19862.cl.

3. ia Municipalidad deberd rendir cuentas, por los recursos transferidos, dando
estricto cumplimiento a lo sefialado en la Resolucidn N2 759 de la Contralorfa
General de la Republica, que fija las normas de Procedimiento sobre Rendicién de
Cuentas, en [o que sea pertinente y que en su Punto 3 RENDICION DE CUENTAS
establece que “lLas referidas Unidades deberén preparar mensualmente una
rendicidn de cuenta de sus operaciones, dentro de los (5) dlas héhiles siguientes al
mes que corresponda, entendiéndose, para estos efectos, dias habiles de lunes a
viernes, o en las fechas que la ley excepcionalmente contemple”. Para dar
cumplimiento cabal con lo establecido en la Resolucidn N2 759 de la Contraloria
General dela Republi_ca, el proyecto cor_nunal incorporard un flu;o de caja mensual.

4.  Llevar registro documentado en original de todos los ingresos y egresos y demads
documentos respaldatorios que se realicen con cargo a los recursos materia de este
Convenio de’Ejecucién. Dicha documentacion deberd constar en un expediente
exclusivo para el Programa, debldamente ordenado, y deber4 estar disponible para
ser examinada por el Sernam, por el Gobierno Reglona[ y por el Organismo

Contralor.
- SEXTO: Presentacién de Informes y Plazos de Entrega, Revisidn y Aprobacién,

la entidad ejecutora deberd informar mensualmente al SERNAM sobre el desarrollo del
Programa en |a comuna y preparar y presentar al SERNAM Reg:onaf para su revision y
aprobacion, informes de gastos y adquisiciones, debidamente respaldados, los cuales se
entregaran [os ¢cincod pr[meros dias de cada mes de lmmado el desarro[lo de las actividades
de las mujeres que sean ad}udlcadas en el concurso.

SEPTIMO: Vigencia.

El presente convenio regira hasta el 31 de Julic de 2014, sin perjuicio que, por motivos
fundados, las partes decidan prorrogarlo, | medlante la sustripcién de un Acuerdo de
Prérroga antes del vencimiento del perfodo en curso.

Una vez vencido el plazo previsto para su ejecucion.y sin perjuuzlo de fo establecido en el

Programa, la institucion receptora se obliga a presentar un informe final con los resultados
alcanzadoes, a realizar las rendiciones de los recursos transfer:dqs,_que sean procedentes, y

' . 10
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a efectuar la devolucién de los recursos remanentes de la transferencia, o que no se

hubieren aplicado a la ejecucién del Programa, en la forma que se le instruya por parte del

Sernam y del Gobierno Reglonal de acuerdo a |a normativa legal vigente aplicable al
 Sector Publico y a las normas e instrucciones de la Contralorfa General de la Repiblica.

OCTAVO: Modificaciones de convenio

Una eventual modificacion al presente convenio, deberd realizarse con acuerdo de las
partes y, en conformidad al procedimiento siguiente:
a) Solicitud fundada de la maxima autoridad Municipal o de la Entidad ejecutora
correspondiente dirigida a | Directora Regional,
b) Revisién y aprobacién de la solicitud por parte de la Unidad Técnica responsable.
En el caso que la modificacién sea presupuestaria, requerird ademds revision y
aprobacién del Encargado de Administracién y Finanzas,
¢} Redaccion de la modificacion de Convemo por parte del/la Abogado/a Regional.

d} Firma de las partes.
e) Resoluc_lén_ aprobatoria de (a autoridad regional.

NOVENO: Término anticipado del convenio

VI '

: ' SERNAM se reserva la facultad unilateral de poner término al presente convenio, en caso
‘quela Entidad Ejecutora incurra en incumplimiento grave de los compromisos asumidos
en virtud de éste. o de alguno de los antecedentes que. conforman el Marco Regulatorio de

la ejecucién det Programa.

‘Este mcumpltmlento grave serd calificado par la Direccion Regional del SERNAM, previo
lnforme emitido por la Unidad Técnica correspondzente.

Para Ios efectos de mantener informada a la Mlnlstra Directera y a la Encargada Nacional
del Programa de esta decisidn, se les informara 45 dias. corrldos anteriores al término de la
wgenc;a del Convenio respectivo, via memo, y adjuntando los antecedentes que la

BIOR
UJER

X PE

DE LA W

12
Al
"

_respaldan.

Ef término deberd ser notificado al ejecutor a través de Oficio de la Directora Regional con
a lo menos 30 dias corrldos anterlores al término de su v:gencla.

la Entidad Ejecutora tendrd un plazo de 5 dias hébiles cantados desde [a recepcion del
Oficio que informa el término, para formular y solicitar fundadamente a la Directora
Regional que se reconsidere la medida, quien responderd dentro del plazo de 10 dfas.
hébiles, contados desde la recepcidn del Oficio de descargos.

Una vez notificado, por Oficio.de la Directora Regional del SERNAM, ia decision definitiva
que ‘pone término.al convenio, la Entidad EJecutora dlspondré de un plazo de 30 dias
corridos para efectos de Ia respectiva certificacién del gasto y restitucién de los fondos
asignados no utlllzados ni ccmpromet:dos a la fecha, sin’ perjuic[o de dar oportunamente
cumplimiento a los procedlmientos de rendicién de cuentas establecrdos en el presente

instrumento,

Si la Entidad Ejecutora se desiste de continuar con la ejecucidn del proyecto antes de su
fecha de término, se obliga a notificar al Servicio por escrito 'me_dian_te.Oﬁcio'dirigido ala
Directora Regional, con, a lo menos, 60 dias corridos de anticipacién, debiendo restituir la
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totalidad de los fondos asignados no utilizados ni rendidos, a ia fecha en que se pone
término anticipado al Proyecto, dando cumplimiento a los procedimientos de rendicidn-de

cuentas establecidos en el presente instrumento.

' DECIMO: Suscripcién y firma.

El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenor y fecha, guedando
dos de elios en peder def SERNAM y otro en poder de la Entidad Ejecutora,

DECIMO PRIMERO: Personerias.

La personerfa de don JAIME SALDIVIA PALACIOS para comparecer en calidad de Director
Regional {S).en representacion del Servicio Nacional de la Mujer, consta de la Resolucién

_Exenta N°2.128, de 3 de septiembre de 2013, y su facultad para suscribir el presente

Instrumento consta de Resolucidn Exenta N°629/SG, de fecha 26 de diciembre de 2012,
ambas del Servicio Nacional dela Mujer.

La D.erson._éria del Alcalde don JUAN EDUARDO DELGADO CASTRO para representar a la L
Municipalidad de Padre Las Casas, consta a partir del 06 de Diciembre de 2012, a través de
Decreto N2 4590 de la misma fecha.

JAIME SALDIVIA PALACIOS, DIRECTOR REGIONAL {S), SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER,

 REGION' DE LA ARAUCANIA.- JUAN EDUARDO DELGADQ CASTRO, ALCALDE, 1.
- MUNICIPALIDAD DE PADRELASCASAS// _

Articulo 2™ ImpUtese el gasto que demande |a presente adjudicacion a la Cuenta
214. 05 27° Admmlstrar:lén de Fondos GORE ARAUCANIA Programa
“Transferencm Fondo Capital Seml[la ‘Mujer Trabajadora y Jefa de

Hogar”.
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